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Ausbildung zum DBV Talentscout

Karsten Besser

Lehrwart TBV

Mobil: 0176 23718954

E-Mail: karstenbesser@gmail.com

Liebe Trainerinnen und Trainer, werte Vereinsmitglieder und Ehrenamtliche,

im Rahmen des Projekts Mitteldeutschland wird eine Ausbildung zum DBV Talentscout
ausgeschrieben, die in Form von einem Préasenzwochenende und zwei virtuellen
Prasenzeinheiten stattfindet. Ein erfolgreicher Ausbildungsabschluss wird auch als
Lizenzverlangerung einer C- und B-Trainerlizenz anerkannt.

I.  Prasenzwochenende: 3. Bis 5. September 2021
Start: 18:00 Uhr (Anreise bis 17:30 Uhr)
Ende: 16:00 Uhr
Sporthalle ,Ossel”
Bauvereinstr. 49, 07545 Gera

TERMINE https://badminton-gera.de/

Il.  Virtuelle Prasenzeinheiten:
n.n.
Termine werden mit TN Gruppe vereinbart

lll.  Online-Modul
Selbststdndiges Erarbeiten in Form von Blendec
Learning zu flexiblen Zeiten

REFERIERENDE ¢ Rainer Diehl (Ausbildungsleitung, ehem.
Bundesjugendtrainer)
e Alexander Dyke (Jugendwart TBV)
¢ Sven Weichenhain (Sportwart BVS)


https://badminton-gera.de/

Motivation und Begeisterung im eigenen Verein ein Talentprojekt

VORRAUSSETZUNG
einzurichten. Eine Trainerlizenz ist wiinschenswert, aber keinesfalls
erforderlich.
Das Mindestalter liegt bei 16 Jahren.
Die Teilnehmerzahl ist auf 20 begrenzt.
Kosten: 200 €
Die Kosten werden in Rechnung an die Vereine gestellt. Bei einer
Absage der Ausbildung 14 Tage vor Seminarbeginn werden ggf.
50% Stornokosten fallig.
Darin enthalten sind folgende Leistungen (mit einem Kreuz markiert):
KOSTEN
Lehrgang Sporthalle Ossel
UND Teilnahmegebiihr Materialien
Ballkosten O Frihstick*
LEISTUNGEN Coaching Mittagessen
O | Unterkunft* Abendessen
O | Fahrtkosten O
*Der Verein bezieht Konditionen von einem kooperierenden Hotel
(Victor’s Residenz Hotel) zu verglinstigten Konditionen. Bitte bei
Anmeldung angeben, ob eine Ubernachtung benétigt wird und ein
Einzel oder Doppelzimmer gewlinscht wird.
e Teilnehmende melden sich bitte mit Angabe von Name,
Geburtsdatum, Verein und Ubernachtung per E-Mail unter:
karstenbesser@gmail.com an.
ANMELDUNG

Meldeschluss: 06.08.2021

Es ist beabsichtigt, Berichterstattungen mit Text und Bild
sowie Videos u.a. auf www.bvsachsen.de oder www.badminton-
thueringen.de zu veroéffentlichen. Die Teilnehmenden stimmen
mit ihrer Anmeldung einer Veroffentlichung zu.
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INFORMATIONEN ZUR AUSBILDUNG

Stell Dir vor, Du besuchst die German Open, es ist Finaltag und Du hast eine Freikarte, die Dir ein deutscher
Finalteilnehmer geschenkt hat, weil Du ihn entdeckt und geférdert hast. Stell Dir vor, Du besuchst das Turnier
Deines Heimvereins, Du wirst freundlich begriiRt —,0Oh, als der klein war, hat der doch bei mir angefangen”
schiel3t es Dir noch durch den Kopf. Cafeteria —Deine ehemaligen Kinder, Turnierleitung —Deine ehemaligen
Kinder, selbst der Hallensprecher...

Wenn Du am Beginn einer solchen Entwicklung stehen willst, dann bist Du in der DBV Talentscout-Ausbildung
richtig. Die Ausbildung zum DBV Talentscout zielt darauf ab, die Teilnehmer*innendarauf vorzubereiten,
systematisch in der Kinder- und Jugendarbeit ihres Badmintonvereins zu agieren. Insbesondere in Kooperation
mit Grundschulen Mitglieder fir den Verein zu gewinnen und diese fiir die Sportart Badminton zu begeistern.
Dabei gehen bei uns die Suche nach den Meistern von Morgen und die nachhaltige Mitgliederentwicklung Hand
in Hand.

Gelingt die Umsetzung dieser Ziele, wird der Badmintonverein, in dem der Talentscout tatig ist, vom DBV zum
DBV Talentnesternannt.

Modul 1: Kindertraining

e Wie funktioniert gutes (Badminton) Kindertraining?
0000 e Welche Kultur ist im Kindertraining férderlich? Welche Rolle spiele
m ich dabei als Trainer*in?
4]]\ I_I_l 1[]]\ I_I_l e Wie vermittle ich Badminton bei Kindern? Welche Modelle passen
zu mir und meiner Haltung?
o Wie vielseitig muss Kindertraining sein?
e Wie springt der Badmintonfunken auf Kinder Gber?

Modul 2: Vereinsentwicklung

e Modernisierung der eigenen Vereinsstrukturen

o Mitgliederentwicklung bei Kindern

e Entwicklung von eigenen, standortspezifischen Ideen zur
nachhaltigen Vereinsentwicklung

e Aufbau eines Talentnests

Modul 3: Blended Learning

e Was oder wer ist ein Talent?

e Welche Haltung habe ich als Trainer*in im Kindertraining?

e Welche Vermittlungsmethoden spielen im Kindertraining eine
Rolle?

e Entwicklung eines Schutzkonzepts im eigenen Verein

(\_b e Wie funktioniert Kindesentwicklung?
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